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Necip Fazıl Kısakürek MTAL



İş Görüşmesi yani Mülakat,
işveren ile işe başvuran

adayın 15- 45 dakika süren bir
oturumda birbirlerini tanımak

için bir araya gelmesidir. 



İ Ş E  A L A N  K U R U M  A Ç I S I N D A N
M Ü L A K A T L A R I N  A M A C I ;  
D OĞ R U  İ Ş E ,  D OĞ R U  P E R S O N E L
A L M A K T I R .

İ Ş  B A Ş V U R U S U  Y A P A N  K İ Ş İ  A Ç I S I N D A N
M Ü L A K A T L A R I N  A M A C I ;  
M U T L U  O L A B İ L E C EĞ İ ,  D OĞ R U  İ Ş İ
B U L M A K T I R .  



MÜLAKAT ÇEŞİTLERİ 

Sıralı Mülakat 
 

 Panel Mülakatı 
 

 Grup Mülakatı
 

 Tele-Mülakat 
 

 Stres Mülakatı

Birebir Mülakat 
 
 



GÖRÜŞME TÜRLERİ

B�rb�r� ardına yapılan b�r kaç
görüşmeden oluşur. 
Görüşmey� yapan her k�ş� söz
konusu poz�syonun tek b�r
yönünü �nceler; tecrübe,
tekn�k b�lg�, yönet�m becer�s�
g�b� konular tek tek gözden
geç�r�l�r.

Görüşmey� yapan k�ş� sayısı
b�rden fazladır. 
Panel� oluşturan bu k�ş�ler
adaya sırayla soru yönelt�rler.

PANEL MÜLAKAT
 

Görüşmeler b�reb�r, yalnız yapılır. 
Deney�m ve davranışların
değerlend�r�lmes�ne odaklanır. 
Her adaya aynı soruların sorulması
öneml�d�r.

 

BİREBİR MÜLAKAT
 

Poz�syona başvurunun fazla
olduğu zamanlarda b�reb�r
görüşmeden önce adaylar
arasında toplu eleme
yapab�lmek �ç�n kullanılan
mülakat çeş�d�d�r.
Adayların grup �ç�ndek�
yetk�nl�kler�n� kolayca
gözlemleyeb�lmek �ç�n bazı
f�rmalar tarafından terc�h
ed�lmekted�r.

GRUP MÜLAKATI
 

SIRALI MÜLAKAT
 



GÖRÜŞME TÜRLERİ

Görüşmey� yapan k�ş� sayısı b�rden
fazladır. 
Panel� oluşturan bu k�ş�ler adaya sırayla
soru yönelt�rler.

PANEL MÜLAKAT
 

Az kullanılan b�r mülakat çeş�d�d�r.
Adayların görüşme yapılacak yerden
uzak olduğu veya çok fazla adayla
görüşülmes� gerekt�ğ�nde kullanılır. 
Ses tonu, d�l hak�m�yet�, telaffuz g�b�
konularda öneml� b�lg�ler ver�r.
Genell�kle telefonda müşter� h�zmet�
veren b�r�mler �ç�n yapılan eleman
alımlarında terc�h ed�l�r.

 

TELE-MÜLAKAT
 



F�rma Hakkında b�lg� toplayın. 

Görüşme yer� ve zamanını, görüşülecek
k�ş�y� tey�t ed�n. 

Görüşmeye g�tmeden önce bol bol
özgeçm�ş�n�z üzer�nden prova yapın.

Sorulab�lecek sorular hakkında
araştırma yapın ve bu sorulara
hazırlıklı olun.

 

 

 

 

MÜLAKAT ÖNCESİ YAPILACAKLAR
 



Welcome
to our

classrom!

Mülakat saat�nden çok önce ya
da çok sonra mülakat yer�nde
olmayın. 

Görüşme saat�nden 10-15 dak�ka
önce g�deb�l�rs�n�z. 

 Mülakata herhang� b�r sebepten
dolayı g�demeyeceksen�z mutlaka
arayıp g�demeyeceğ�n�z� haber
vererek farklı b�r tar�h �ç�n görüşme
taleb�nde bulunun. 

 

BAŞARILI BİR MÜLAKAT İÇİN
YAPILMASI GEREKENLER

 



B�lmed�ğ�n�z b�r şey sorulursa
b�lmed�ğ�n�z� söylemekten
çek�nmey�n.

F�rma ve Poz�syon �le �lg�l� sorular sormaktan
çek�nmey�n

Beden d�l�n�z� etk�l� şek�lde kullanın. 

Kararlı ve ne �sted�ğ�n� b�len, kend�n�n farkında
olan b�r tutum serg�leyerek görüşmey� sürdürün. 

Dürüst olun ve sorulara doğru yanıtlar
ver�n. 

Tokalaşırken daha sam�m� b�r tokalaşmak
gerçekleşt�r�n ve mutlaka göz teması kurun, 

BAŞARILI BİR MÜLAKAT İÇİN
YAPILMASI GEREKENLER

 



MÜLAKATLARDA SIK YAPILAN HATALAR

 
İș bașvurusunda bulunan k�ș�n�n �ș� �sted�ğ�nden em�n
olmaması

 Maaș vb. konularda erken davranmak ve soru  
 sormak 

 Yeters�z göz teması kurmak

Yanlıș kıyafet seç�m�.
 
 



MÜLAKAT
SORULARI

Sürekl� eleşt�r�len
b�r yanınız var

mı?

Kend�n�z� tanıtır
mısınız? 

D�ğer k�ş�lerden
s�z� ne ayırır?

 

İşle �lg�l�
kend�n�zde

gördüğünüz en
öneml� becer�

ned�r? 

Kararlılığınız �le
�lg�l� b�r örnek var

mı?
 

Stresl�
ortamlarda rahat

çalışab�l�r
m�s�n�z?

 



TeşekkürlerTeşekkürler

K A R A B Ü K

N E C İP  F A Z I L  K I S A K Ü R E K  M T A L

R E H B E R L İK  S E R V İS İ


